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Nuovi Spazi di Economia Civile. Sfide, successi e nuove strade per l'inclusione lavorativa
Martedi 28 ottobre 2025, ore 14 - 18
Aula Pio XI, Universita Cattolica del Sacro Cuore- largo Gemelli 1, Milano

Programma

Conduzione e moderazione: Simone Fanti Giornalista di Oggi - RCS

14:00 — 14:15 Accoglienza e registrazione partecipanti

14:15 — 14:45 Saluti istituzionali
+ Alessia Coeli General Manager ALTIS, Universita Cattolica del Sacro Cuore.
* Marco Rasconi Membro della Commissione Centrale di Beneficenza di Fondazione Cariplo
+ Antonio Bonardo Presidente, Manageritalia Lombardia
+ Sara Valorsa Presidente Alveare
* Francesco Vassallo Vicesindaco Citta Metropolitana di Milano

14:45 - 15.00 Economie che includono: numeri, persone e visioni per un nuovo patto sociale
Luca Pesenti Professore Associato di Sociologia Generale e Direttore dell’Executive Master in Terzo Settore e
Impresa Sociale, ALTIS Universita Cattolica

15.00 — 15.15 1l progetto Job Placement Network e I'inserimento lavorativo -
* Barbara Roncalli referente Cabina di Regia JPN - Responsabile Risorse umane Re Tech Life
* Valentina Facchinetti Disability Manager, Risultati della ricerca “ll Disability Manager nelle cooperative sociali e
le politiche di inclusione”

15.15 — 16.40 Panel 1 — Cooperative e consulenti del lavoro: alleanze per I'inserimento
* Potito di Nunzio Presidente Ordine Consulenti del Lavoro di Milano
+ Alessandro Graziano Presidente ANCL Ass. Nazionale Consulenti del Lavoro Unione Provinciale di Milano
« Simone Cerlini Capo Divisione Lavoro AFOL Metropolitana Milano
* Francesco Maresca Responsabile Area Lavoro Provincia di Varese
* Monica Pozzoli Cabina di Regia JPN - Presidente Coop Betania — Coordinatrice nazionale consorzio Idea
Agenzia per il Lavoro

16:40 — 17:30 Panel 2 — Associazioni e imprese: promuovere cultura e pratiche inclusive
* Valeria Innocenti Direttore Area Lavoro e Previdenza Assolombarda
* Luca Vizzini — Direzione Relazioni Sindacali - Lavoro - Bilateralita Confcommercio Milano
» Ivan Lembo Responsabile Dipartimento Politiche Sociali CGIL Milano
+ Diletta Caselle Direttore Risorse Umane MultiMedica e Anna Chiesa Disability Manager Alveare
+ Orazio Bosotti Responsabile Amministrazione del Personale Direzione organizzazione e Risorse Umane, MM
Milano e Simona Di Marzo Disability Manager Alveare

17:30 — 18:00 JPN - Conclusioni e call to action

* Natascia Tosoni Vicepresidente Commissione Sviluppo Economico e Politiche del Lavoro e Massimo Magni
Coordinatore JPN - Disability Manager Alveare
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